Zatgcznik do Uchwaty nr 9/2019
Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2019 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ SPECJALNEJ NR 13
PRZY SZPITALU SPECJALISTYCZNYM
W PULAWACH



Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Szkota Podstawowa Specjalna nr 13 przy Szpitalu Specjalistycznym w Putawach jest
publiczng szkotg podstawowg specjalng w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z zm.) zapewniajgcag dzieciom i mtodziezy ksztatcenie oraz
dziatania opiekunczo-wychowawcze.

2. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Specjalng nr 13 przy Szpitalu

Specjalistycznym w Putawach;

3) grupie wychowawczej - nalezy przez to rozumie¢ specjalng grupe wychowawczg;
4) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty.

§ 2.1. Szkola obejmuje opiekg dydaktyczng, opiekunczg i wychowawczg uczniow szkot
podstawowych, leczonych na oddziatach dzieciecych oraz oddziatach dla dorostych Szpitala
Specjalistycznego w Putawach.

2. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat.

3. Integralng czescig Szkoty jest specjalna grupa wychowawcza.

4. W szczegoélnych przypadkach w miare mozliwosci organizacyjnych i kadrowych Szkota moze
objg¢ naukg miodziez szkdl ponadpodstawowych przebywajgcg na leczeniu w Szpitalu
Specjalistycznym w Putawach.

§ 3.1 Siedziba Szkoly miesci sie w Putawach przy ulicy Jézefa Bema 1, w budynku Szpitala
Specjalistycznego.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Samorzad Wojewddztwa Lubelskiego.

3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator Oswiaty.

§ 4.1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa Specjalna nr 13 przy Szpitalu Specjalistycznym
w Putawach.

2. Na tablicy urzedowej oraz dokumentach szkolnych ucznia w nazwie Szkoty pomija sie
okreslenie ,Specjalna”.

3. Na pieczeciach Szkola uzywa nazwy Szkola Podstawowa Specjalna nr 13 przy Szpitalu
Specjalistycznym w Putawach.

4. Na stemplach Szkota uzywa nazw:
1) Szkota Podstawowa Specjalna nr 13 przy Szpitalu Specjalistycznym,
2) Szkota Podstawowa nr 13 przy Szpitalu Specjalistycznym.

§ 5. W stosunku do szkoly stosuije sie przepisy dotyczace szkét specjalnych.
§ 6. Podstawg prawng dziatalnosci Szkoly jest akt o jej utworzeniu oraz ninigjszy statut.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§ 7.1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze
okreslone w ustawie i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz cele i
zadania wynikajgce z programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Szkofa w szczegolnosci:

1) zapewnia bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania
oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego, okreslonych w odrebnych przepisach;

2) zatrudnia nauczycieli i pracownikéw administracji posiadajgcych kwalifikacje okreslone
w odrebnych przepisach.



3. Podstawowym celem dziatan Szkoty jest rozwéj ucznia z uwzglednieniem nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci, wychowania oraz wspomaganie procesu leczenia i rehabilitacji
w zakresie dostepnym nauczycielom.

§ 8. 1. Szkofa zapewnia uczniom kontynuacje procesu edukacyjnego zapoczgtkowanego

w macierzystej szkole poprzez:

1) wprowadzanie w Swiat wiedzy naukowej;

2) wdrazanie do samodzielnosci;

3) przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

4) pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczgcej kierunku dalszej edukacii.

2. Realizowane programy nauczania sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami i mogg
zawiera¢ niezbedne modyfikacje.

3. Szkota zapewnia wyréwnywanie szans edukacyjnych hospitalizowanym uczniom
poprzez uzupetnianie powstatych wskutek choroby brakéw w wiedzy i umiejetnosciach.

4. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ klasyfikowania i promowania oraz uczestnictwa
w zewnetrznym egzaminie.

5. Szkofa prowadzi dziatania wychowawcze, profilaktyczne, opiekuncze i terapeutyczne
okreslone w wewnetrznych przepisach i dokumentach.

6. W Szkole mogg by¢é przeprowadzane innowacyjne rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli.

7. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez wspéiprace z
psychologiem zatrudnionym w szpitalu oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng w
przypadkach wymagajgcych takiego wspotdziatania, za zgodg rodzicow i lekarza
prowadzgcego proces leczenia ucznia.

§ 9.1. Szkofa realizuje zadania wynikajace z jej specyfiki, a w szczegdlnosci:

1) wspomaga proces leczenia i rewalidacji poprzez zapewnienie uczniom bezpieczenstwa
i przyjaznej atmosfery;

2) wspoitpracuje z rodzicami uczniow w celu ustalenia potrzeb edukacyjnych i opiekunczo-
wychowawczych ich dzieci oraz udzielania im pomocy pedagogicznej;

3) wspdtpracuje z macierzystymi szkotami uczniéw w celu ustalenia zakresu nauczania oraz
w przypadkach dotyczacych klasyfikacji i promowania ucznidw, badz w innych
przypadkach wymagajgcych takiej wspotpracy;

4) wspotpracuje z personelem medycznym szpitala w zakresie poznawania potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

2. Zakres i rodzaj podejmowanych dziatan pedagogicznych dostosowuje sie do
aktualnego stanu zdrowia ucznidéw, ich mozliwosci wysitkowych oraz potrzeb w zakresie
osobowego i spotecznego rozwoju.

3. Obejmowanie ucznidw procesem edukacji dokonywane jest w porozumieniu z
lekarzami prowadzgcymi ich leczenie.

Rozdziat 3
Organy szkoty

§ 10. 1. Organami Szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna.

2. W Szkole nie powotuje sie Rady Szkoty, funkcje te petni Rada Pedagogiczna.

3. W Szkole nie powotuje sie Samorzgdu Uczniowskiego.

4. Organy szkoly dziatajg i podejmujg decyzje w granicach kompetencji okreslonych
w ustawie i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w statucie Szkoty.

§11.1. Szkotg kieruje osoba spetniajgca wymagania okreslone obowigzujgcymi
przepisami, ktéremu organ prowadzacy powierzyt funkcje dyrektora.
2. Sposéb powotywania i odwotywania dyrektora okreslajg odrebne przepisy.



§ 12. 1. Kompetencje Dyrektora Szkoty okreslaja: ustawa - Prawo Os$wiatowe, ustawa —

Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy oraz przepisy wydane na ich podstawie.

2. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, przy tym zapewniajgc
warunki wspomagajgce proces leczenia i rewalidacji;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

7) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenie
specjalnego ucznia we wspotpracy ze szkotg macierzystg ucznia, rodzicami i personelem
medycznym szpitala;

8) umozliwia organizacje praktyk pedagogicznych;

9) umozliwia przeprowadzanie akcji charytatywnych prowadzonych przez wolontariuszy,
stowarzyszenia i inne organizacje pozarzgdowe (w tym harcerstwo), w porozumieniu z
personelem medycznym szpitala;

10) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrod i innych wyréznieh dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadahn wspodtpracuje z Radg Pedagogiczna,

rodzicami uczniéw, personelem medycznym szpitala oraz organem prowadzgacym Szkofe i

organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

§ 13. 1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki, ktérego kompetencje
okresla ustawa.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Rada Pedagogiczna dziata wedtug ustalonego Regulaminu.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat przedstawiciele organu
prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

5. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem.

7. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.



8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
3) projekt planu finansowego Szkoty;
4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec.
9. Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza dokumenty stanowigce przepisy
wewnetrzne Szkoty.
10. Rada Pedagogiczna uchwala statut szkoty.

§ 15.1. Dyrektor i Rada Pedagogiczna wspotpracujg ze sobg w osigganiu celdéw i zadan
Szkoty.

2. W sprawach spornych kazda ze stron ma prawo do odwofania sie do organu
prowadzgcego Szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§ 16.1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykitg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszonych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoty

§ 17.1. Organizacja pracy Szkoly uwzglednia ferie letnie i zimowe. Terminy
rozpoczynania i kohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Prace grupy wychowawczej organizuje sie w ciggu catego roku kalendarzowego ,
rowniez w okresie ferii zimowych i ferii letnich i w dniach wolnych od nauki, z
uwzglednieniem liczby hospitalizowanych dzieci

3. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora na podstawie
obowigzujgcych ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji roku szkolnego dyrektor Szkoty
ustala tygodniowy rozkfad zajec¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 18. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat szkolny i grupa
wychowawcza.

2. Zasady tworzenia i organizacji specjalnych oddziatbw szkolnych i grup
wychowawczych okreslajg odrebne przepisy.

3. W zaleznosci od liczby dzieci objetych hospitalizacjg i stanu ich zdrowia oddziaty
szkolne oraz grupa wychowawcza mogg mie¢ okresowo mniejszg liczbe ucznidw niz
zaplanowano.

4. W szczegolnych przypadkach uczniowie leczeni na oddziatach szpitalnych dla
dorostych mogg by¢ objeci nauczaniem indywidualnym.

§ 19. 1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
skracanie lub wydtuzanie godziny lekcyjnej, przy zachowaniu tygodniowego czasu zajec.

§ 20.1. Specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze organizowane w ramach grupy
wychowawczej sg realizowane w szczegdélnosci w formie: odrabiania lekcji, zajec



wychowawczych oddziatujgcych terapeutycznie na psychike dzieci oraz zajeé
usprawniajgcych fizycznie, prowadzonych na wolnym powietrzu.

2. Godzina zaje¢ w grupie wychowawczej trwa 60 minut. Czas trwania zajec
z poszczegolnymi uczniami dostosowuje sie do rodzaju schorzenia, stanu zdrowia dziecka i
jego mozliwosci psychofizycznych.

§ 21. Zajecia z uczniami prowadzone sg w sali pobytu dziennego lub w salach chorych
na poszczegoélnych oddziatach szpitala.

§ 22. 1.Uczniowie objeci nauczaniem otrzymujg zaswiadczenie z ocenami czgstkowymi
celem przedtozenia w szkole macierzyste;.

2. W przypadku ucznia , ktérego stan zdrowia nie pozwalat na systematyczny udziat w
zajeciach dydaktycznych zaswiadczenie ma forme opisowa.

3. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych uczniom zaswiadczen.

§ 23. Szkota nie prowadzi biblioteki. Uczniowie - pacjenci korzystajg z ksiegozbioru
biblioteki szpitalnej.

§ 24. 1. W Szkole stosuje sie dwa systemy oceniania:
1) wewnatrzszkolne ocenianie,
2) zewnetrzny system oceniania organizowany przez wtadze oswiatowe.

2. Uczniowie Szkoly moga uczestniczyé w egzaminie zewnetrznym organizowanym i
przeprowadzanym przez wladze o$wiatowe na zakonczenie nauki w Szkole. W ostatniej
klasie szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.

3. Uczestnictwo w egzaminie zewnetrznym odbywa sie w uzgodnieniu z lekarzem
prowadzgcym leczenie oraz za zgodg rodzicOw ucznia, wyrazong na pismie.

§ 25.1.W Szkole nie organizuje sie wolontariatu ze wzgledu na specyfike funkcjonowania
szkoly zorganizowanej przy podmiocie leczniczym.

2. W Szkole wystepuje promowanie idei wolontariatu poprzez ksztattowanie postaw
prospotecznych , okreslonych w programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

Rozdziat 5
Pracownicy Szkoty

§ 26 . 1. Pracg Szkoty kieruje dyrektor zgodnie z zasadg jednoosobowego kierownictwa
i jednoosobowej odpowiedzialnosci.

2. W szkole zatrudnia sie nauczycieli i pracownikdw samorzgdowych.

3. Liczbe pracownikow okresla arkusz organizacyjny na dany rok szkolny.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 2
okreslajg odrebne przepisy.

5. Szczegdbtowy zakres czynnoséci poszczegdlnych pracownikéw ustala Dyrektor Szkoty.

6. Ogodlny zakres obowigzkow i uprawnien pracownikéw pedagogicznych okresla ustawa
Z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela - z pézniejszymi zmianami.

7. Ogolny zakres obowigzkdw i uprawnien pracownikdw samorzgdowych okresla ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych z pozniejszymi zmianami.

§ 27. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekurnczg dbajgc o
jej jakos$¢ oraz zapewnienie bezpieczehstwa uczniom, a w szczegolnosci jest zobowigzany
do:

1) realizowania zajeC i czynnosci zwigzanych z przygotowaniem sie do nich;

2) samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

3) prowadzenia innych zaje¢ i czynnosci, wynikajgcych z zadan statutowych szkoty;
4) prowadzenia dokumentacji zajec;



5) przestrzegania zapiséw ustawy o0 ochronie danych osobowych hospitalizowanych
uczniow;

6) dbania o stan pomocy dydaktycznych i sprzetu szkolnego.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

3) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzenh szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidw;

4) wyrabianie u ucznidéw pozytywnej, czynnej postawy wobec procesu leczenia;

5) wspotdziatanie z personelem medycznym;

6) realizowanie zadan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego.

§ 28.1. Nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy oddziatu szkolnego
kieruje pracg wychowawczg w tym oddziale.
2. Wychowawca w szczegolnosci:
1) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia;
2) koordynuje dziatania wychowawcze wobec uczniéw z powierzonego oddziatu szkolnego;
3) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow oraz ich macierzystymi szkotami;
4) prowadzi ewidencje uczniéw w powierzonym oddziale szkolnym.
3.Wychowawca ma prawo korzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytuciji.
4. Ze wzgledu na specyfike pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciel i wychowawca
powinien:
1) posiadaé ogdlng wiedze na temat stanu zdrowia, stanu psychicznego i sytuacji socjalnej
ucznia;
2) znac ogolne zasady leczenia, usprawniania oraz pracy rewalidacyjnej;
3) realizowaé indywidualne programy pracy dydaktyczno-wychowawczej z uwzglednieniem
zdolnosci, aktualnego stanu zdrowia i mozliwosci wysitkowych ucznia;
4) wspdldziata¢ z personelem medycznym szpitala oraz psychologiem szpitalnym i rodzicami ucznia
w przygotowaniu jego powrotu do wlasnego $rodowiska i szkoly macierzystej;
5) wspdldziata¢ z pracownikami stuzby zdrowia we wdrazaniu ucznibw do przestrzegania
bezpieczenstwa, czystosci, tadu i porzadku w salach oraz do poszanowania mienia szkolnego i
szpitalnego.

§ 29. 1. Nauczyciele Szkoty prowadzacy zajecia w réznych oddziatach szkolnych tworzg jeden
zespot, ktérego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla oddziatow
szkolnych oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

3. W wykonywaniu swych obowigzkéw nauczyciele i wychowawcy wspdipracujg ze sobg oraz z
rodzicami uczniéw i pracownikami szpitala.

Rozdziat 6
Uczniowie szkoly

§ 30.1. Oddziatywaniem dydaktycznym, wychowawczym i terapeutycznym Szkota obejmuje dzieci
i mtodziez podlegajgcg obowigzkowi szkolnemu, obowigzkowi nauki i rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, przebywajgca na leczeniu w Szpitalu Specjalistycznym w Putawach.

2. Uczen zostaje zapisany do Szkoty z chwilg rozpoczecia leczenia w Szpitalu Specjalistycznym w
Putawach i zostaje skreslony z listy uczniow z chwilg zakoczenia hospitalizacii.

3. Objecie hospitalizowanego wucznia opiekg i nauczaniem dokonywane jest
w porozumieniu z lekarzem prowadzgcym leczenie.

§ 31. 1. W szczegdlnosci uczer ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania, opieki i terapii;



2) warunkéw zapewniajgcych mu bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie jego godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych Swiatopogladu i religii, o ile nie narusza
tym dobra innych osob;

4) rozwoju swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;,

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.
2. W szczegdlnosci uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania przepisow obowigzujgcych w Szkole;

2) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

3) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia wobec spotecznosci szkolnej i szpitalnej;

4) odpowiedzialnosci za swdj rozwdj oraz zdrowie wkasne i innych;

5) dbania o wspdine dobro, fad i porzadek w miejscu pobytu;

6) dbania o schludny wyglad i dostosowanie ubrania do specyfiki oddziatu szpitala, na ktérym jest
leczony.

3. Na zajeciach szkolnych uczeh moze posiadac telefon komorkowy w celu zabezpieczenia go
przed kradziezg oraz odbioru wiadomosci od rodziny. Za zgodg nauczyciela uczen moze odebraé
telefon i przekazac¢ krétkg informacje o trwajgcych lekcjach.

4. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych okreslajg procedury
uzgodnione z Dyrekcjg Szpitala Specjalistycznego w Putawach.

§ 32. 1. Uczniowie wyrdzniajgcy sie zaangazowaniem w dziatania Szkotly oraz
osiggajgcy bardzo dobre wyniki w nauce mogg byé nagradzani poprzez:
1) udzielanie im pochwaty wobec kolegdéw oraz personelu medycznego;
2) wystanie listu pochwalnego do rodzicéw oraz szkoty macierzystej.

2. Wobec uczniéw nie stosuje sie kar. O zachowaniach naruszajgcych postanowienia
niniejszego statutu oraz sprawiajgcych trudnosci wychowawcze dyrektor lub nauczyciel
Szkoty informuje rodzicoéw uczniow.

Rozdziat 7
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 33. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

1) okres | - pierwszy - trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego pigtku
stycznia;

2) okres Il - drugi - trwa od pierwszego poniedziatku po zakohczeniu pierwszego okresu do
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W ftrakcie trwania kazdego okresu zachowanie ucznia podlega obserwacji, zas
stopienn opanowania przez niego wiedzy i umiejetnosci z poszczegolnych obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia religii lub etyki, o ktérych mowa w ustawie
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, potwierdzany jest wystawiong przez
nauczyciela oceng, zwang dalej oceng biezgcg lub czgstkowa,

3. Okres | konhczy $rédroczna klasyfikacja ucznidow, za$ okres Il konczy roczna
klasyfikacja i promocja uczniow.

§ 34. 1. Ocenianiu szkolnemu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw nauczania
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad pedagogiki
terapeutyczne;.



3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu
szkolnego, nauczycieli oraz ucznidw tego oddziatu szkolnego stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w
statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) wustalanie na koniec roku szkolnego ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

6) warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. W przypadku prognozowanego diuzszego pobytu ucznia w szpitalu wychowawca
oddziatu szkolnego zapoznaje ucznia z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw,
zwracajgc szczegolng uwage na ogolne kryteria ocen szkolnych oraz kryteria ocen
zachowania.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na jego stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
niepetnosprawnosgé.

§ 35. 1. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia dokonywane jest w sposéb
zindywidualizowany, poprzez dostosowanie poziomu wymagan do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego wydolnosci psychofizycznej i stanu zdrowia.

2. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia dokonywane jest:

1) systematycznie i planowo;
2) wieloaspektowo poprzez ocene réznych form sprawdzania osiggnie¢ ucznia, miedzy
innymi:

a) wypowiedz ustng lub pisemna,

b) praktyczne dziatanie ucznia,

c) aktywno$¢ i zaangazowanie podczas lekcji;

3) obiektywnie i jawnie, z zachowaniem prawa ucznia i jego rodzicow do:

a) znajomos$ci kryteribw oceniania i wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych

przedmiotow,

b) wgladu do prac pisemnych ucznia,

C) umotywowania oceny z poszczegolnych przedmiotow oraz zachowania;

d) informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o

szczegolnych jego uzdolnieniach;
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4) rzetelnie i sprawiedliwie.

§ 36.1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) éroédroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Ustala sie nastepujgce skale ocen z zaje¢ edukacyjnych:
1) wklasach I-lll:
a) ocena biezgca: ocena opisowa oraz ocena symboliczna w postaci cyfry od 2 do 6,
b) ocena klasyfikacyjna: ocena opisowa;
2) od klasy IV o stosuje sie oceny wedlug nastepujgcej skali:
a) stopien celujgcy (6 — cel),
b) stopien bardzo dobry (5 — bdb),
c) stopien dobry (4 — db),
d) stopien dostateczny (3 — dst),
e) stopien dopuszczajgcy (2 — dop),
f) stopien niedostateczny (1 — ndst).
3. Przy ocenach biezacych, o ktérych mowa w ust. 1 dopuszcza sie stawianie znakdéw
Lplus” (+) i ,minus” (-), z wyjatkiem stopni celujgcy i niedostateczny.
4. Oceny biezgce mogg mie¢ forme oceny opisowej ustnej lub pisemnej.

§ 37.1. Oceny z zaje¢ edukacyjnych w Szkole sg wystawiane zgodnie z wymaganiami
ustalonymi przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw.

2. Przy ustalaniu oceny z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych
uwzglednia sie w szczegolnosci wysitek ucznia wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki zajec.

3. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych uwzglednia:

1) informowanie uczniéw dtugo lezgcych oraz ich rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistyczne;.

4. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria ocen w Szkole:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajgce poza program danej klasy,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw

teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania

nietypowe,

d) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat tresci i umiejetnosci  okreSlone na  poziomie  wymagan
ponadpodstawowych,

b) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem przedmiotu w
danej klasie,

C) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
d) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat poziom wymagan ponadpodstawowych,
b) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowat poziom wymagan podstawowych,
b) opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu
codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,
c) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry:
a) opanowat poziom wymaganh podstawowych,
b) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce Swiadome korzystanie z lekcji,
c) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry: nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

§ 38. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne i inne dokumenty dotyczgce oceniania uczen i jego rodzice
otrzymujg do wgladu na ich prosbe.

1. Na prosbe ucznia lub jego rodzicédw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadnic.

2. Zasady poprawy biezgcych ocen okreslajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,

podajgc je uczniom do wiadomosci.

§ 39.1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia przebywajgcego na

leczeniu w szpitalu uwzglednia:

1) stosunek do realizacji obowigzku szkolnego, w tym w szkole szpitalnej;

2) zaangazowanie w zycie szkoly, w tym szkoty szpitalnej i oddziatu szpitalnego
uwarunkowane stanem zdrowia ucznia pozwalajgcym na aktywnosgé;

3) kulture osobista;

4) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych;

5) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkéw
okreslonych w statucie szkoty.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe uwzglednia sie wptyw tych zaburzen Iub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

3. W klasach I-lll szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisowa,
natomiast poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria ocen z zachowania:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia poprzez:

a) przygotowywanie sie do lekcji,

b) branie aktywnego udziatu w lekcji,

c) reprezentowanie szkoty w konkursach,

d) zachowanie w szkole zgodnie z przyjetymi zasadami,

e) wypetianie polecen nauczyciela;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, w tym:

a) zgodng wspotprace z zespotem,

b) uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) uczestnictwo w przygotowaniu uroczystosci szkolnych,

d) dbanie o estetyczny wyglad sal szkolnych i sal chorych,

e) szanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej,

f) pomaganie kolegom,
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g) nieprzywtaszczanie sobie cudzej wtasnosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez:
a) przyjmowanie wiasciwej postawy na uroczystosciach szkolnych,
b) przestrzeganie norm i wartosci przekazywanych w szkole;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej poprzez:
a) nieuzywanie wulgaryzmow,
b) taktowne odzywanie sie do pracownikow szkoty i kolegow,
c¢) stosowanie zwrotéw grzecznosciowych,
d) wtasciwe wyrazanie swoich emocji;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb poprzez:
a) niestosowanie przemocy wobec kolegdéw i oséb dorostych,
b) przestrzeganie zasad bezpieczehstwa,
C) niestosowanie uzywek (papierosy narkotyki, alkohol) i nie namawia innych do ich
uzywania,
d) niestosowanie mobbingu wzgledem kolegow;
6) godne i kulturalne zachowanie sie poprzez:
a) okazywanie szacunku innym osobom,
b) wyréznia sie kulturg osobista,
) przestrzeganie norm spotecznych, obyczajowych i funkcjonujgcych umow,
d) dbanie o estetyczny wyglad;

7) udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego podczas nauki w oddziatach
gimnazjalnych.

5. Uczen otrzymuje ocene zachowania:

1) wzorowag, jesli spetnia wszystkie wymagania zawarte w ust.4 i jest wzorem dla innych;

2) bardzo dobrg, jesli spetnia wszystkie wymagania zawarte w ust.4;

3) dobrg, jesli zazwyczaj spetnia wymagania zawarte w ust. 4 i tylko czasami im uchybia;

4) poprawng, jesli spetnia wiekszos¢ wymagan zawartych w ust. 4, ale czesto uchybia
niektorym z nich;

5) nieodpowiednig, jesli nie spetnia wiekszosci wymagan okreslonych w ust. 4, a
stosowane srodki wychowawcze czasami przynoszg pozgadane efekty;

6) naganng, jesli nie spetnia wiekszosci wymagan okreslonych w ust. 4, stale im uchybia, a
stosowane srodki wychowawcze nie przynoszg pozgdanych efektéw, uczen wywiera
negatywny wptyw na otoczenie.

6. Uzasadnienie oceny nagannej odnotowane jest w protokole posiedzenia
klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

7. O otrzymanej przez ucznia klasyfikacyjnej ocenie nagannej z zachowania rodzice
powiadamiani sg podczas rozmowy indywidualnej z wychowawcg oddziatu szkolnego lub
dyrektorem Szkoty.

§ 40.1. Uczen moze byc¢ klasyfikowany w Szkole w przypadku dtugotrwatej choroby i
zwigzanej z nig hospitalizacji w przypadku braku podstaw do przeprowadzenia klasyfikacji w
macierzystej szkole ucznia, natomiast uczen spetniat obowigzek szkolny poza nig i w
Zespole Szkét najdiuzej korzystat z zaje¢ edukacyjnych.

2. W procesie klasyfikowania uwzgledniane sg oceny oraz opinie 0 zachowaniu ucznia
uzyskane w jego macierzystej szkole oraz w innych szkotach, w ktérych wypetniat obowigzek
szkolny.

3. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zajeC okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz ustaleniu oceny zachowania.

4. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.

5. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie
programowo najwyzszej;
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikowanie srédroczne, roczne i koncowe przeprowadza sie nie pézniej niz na
tydzieh przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjno-wychowawczych w pierwszym okresie lub w
roku szkolnym.

7. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocene z zachowania ustala wychowawca oddziatu szkolnego po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu szkolnego, ocenianego ucznia z uwzglednieniem
informacji z macierzystej szkoty ucznia oraz pracownikéw stuzby zdrowia.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania, zas ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaty ustalone dla niego srédroczne lub roczne
oceny z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11 . Na 2 tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddziatow
szkolnych informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
rocznej ocenie zachowania.

12 . Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca oddziatu szkolnego informuje ustnie lub pisemnie listem poleconym rodzicow
ucznia o przewidywanych dla niego rocznych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych lub
przewidywanej klasyfikacyjnej rocznej nagannej ocenie zachowania. Fakt ten odnotowuje w
dzienniku lekcyjnym.

§ 41.1. Oceny biezgce nauczyciele odnotowujg w zeszycie ocen zatozonym dla kazdego
oddziatu szkolnego na dany rok szkolny. Zeszyty nie stanowig dokumentu szkolnego.

2.0ceny biezgce uczniow, ktorym wydaje sie zaswiadczenie z ocenami uzyskanymi
podczas hospitalizacji, wpisuje sie do dziennika zajec.

3.0ceny biezgce w formie opisowej ucznidw, ktorym wydaje sie zaswiadczenie z
ocenami uzyskanymi podczas hospitalizacji, odnotowywane sg w kartach ocen dotgczonych
do dziennika zajec¢ lekcyjnych.

4.0ceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne uczniow, ktorzy klasyfikowani byli w Szkole
odnotowuje sie w dziennikach zajec¢ lekcyjnych oraz w arkuszach ocen uczniow.

§ 42. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, natomiast uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty, nie
pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

4. W sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny wchodzi nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy oraz nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne w Szkole lub macierzystej szkole ucznia. W
egzaminie mogg uczestniczy¢ - w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z  wybranych przedmiotow okreslonych w ustawie ma forme zadan
praktycznych.
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6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 3, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

7. Ocena wustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 46 ust. 1.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5i 6;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 43.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoly w
ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami.

3. W sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin poprawkowy wchodzi dyrektor Szkoty
jako przewodniczgcy, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator
oraz nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne w Szkole lub w
macierzystej szkole ucznia, w porozumieniu z jej dyrektorem.

4. Nauczyciel powotany na egzaminatora moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje woéwczas
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne w Szkole lub w
macierzystej szkole ucznia, w porozumieniu z jej dyrektorem.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin
poprawkowy z przedmiotéw okreslonych w ustawie ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 46 ust. 1.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene poprawkows.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

10. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego stosuje sie przepisy § 46 ust. 1-5 z tym, Zze termin do zgtoszenia
zastrzezenh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w § 46 ust. 3 pkt 1, jest
ostateczna.
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§ 44.1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeC¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg: dyrektor Szkoty, nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne oraz inny nauczyciel prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne w Szkole lub macierzystej szkole ucznia.

5. W skfad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia wchodza:
dyrektor Szkoty, wychowawca oddzialu szkolnego ucznia w Szkole oraz psycholog i
wychowawca ucznia w macierzystej szkole lub innej placéwce, do ktorej uczen uczeszczat w
roku szkolnym.

6. Termin sprawdzianu ustala dyrektor Szkoly w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami. Sprawdzian przeprowadza sie nie poézniej niz 5 dni od daty zgtoszenia
zastrzezenia.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalana jest w drodze gtosowania
cztonkow komisji zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje
gtos przewodniczgcego komisji

10. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy:

1) przedmiot wniesionego zastrzezenia;

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin przeprowadzenia sprawdzianu lub zebrania komisiji;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania i pytania sprawdzajgce w przypadku sprawdzianu;

6) wynik gtosowania ustalajgcego ocene zachowania ucznia;

7) ustalong ocene klasyfikacyjna.
11.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 45.1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu szkolnego po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow/
opiekunow prawnych ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

7. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajeé.

9. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg
catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

10.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upos$ledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 46.1.Uczen konczy szkote podstawowy, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystgpit ponadto odpowiednio do egzaminu d&smoklasisty uczniow szkoty

podstawowej .

2. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spemnit warunkéw, o ktéorych mowa w ust. 1,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym
powtarza te klase, do egzaminu ésmoklasisty .

3. Uczeh konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza sie takze korncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

5. W przypadku gdy uczeh uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie ocene ustalong jako srednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg
catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

6. O ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdziat 8
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 47. 1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
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1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wtasnych
predyspozycji zawodowych;
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesdéw na nim

zachodzgcych i praw nim rzadzacych;

3) wiasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem sie po rynku pracy;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno — zawodowe;j.

2. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich
czionkéw Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez wychowawcow i nauczyciela
przedmiotu doradztwo zawodowe.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe powinno uwzgledniac tresci zwigzane z:

1) poznawaniem réznych zawodow i Sciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem witasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowo$ci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkét | pracodawcow;

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno-zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy;

6) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnoscig zawodowa;

np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana

zawodu;

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, réwniez poza systemem
oswiatowym;
8) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.

4.Doradztwo edukacyjno-zawodowe wspomaga ksztattowanie u uczniow postaw

przedsiebiorczosci i kreatywnosci..

Rozdziat 9
Organizacja i formy wspétdziatania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

§48.1. W przypadku prognozowanego dluzszego pobytu ucznia w szpitalu,
wychowawca oddzialu szkolnego zapoznaje rodzicow ucznia z  zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania ucznidow, zwracajgc szczegolng uwage na ogdlne kryteria
ocen szkolnych oraz kryteria ocen zachowania.

2. Nauczyciele wykorzystujg kazdg mozliwos¢ kontaktu z rodzicami w celu rozmowy o
postepach, trudnosciach, zaangazowaniu, mozliwosciach wysitkowych i zachowaniu ucznia.
Rodzice otrzymujg wsparcie w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
poprzez porady i konsultacje oraz poprzez ewentualne skontaktowanie z poradnig
psychologiczno-pedagogicznag.

3. Rodzice majg prawo do:

1) informacji o realizacji planu nauczania obowigzujgcego w Szkole;

2) informacji o programie wychowawczo-profilaktycznym:;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych;

4) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

5) w przypadkach uzasadnionych orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej do
wystgpienia o obnizenie uczniowi wymagan edukacyjnych.

Rozdziat 10
Wspotpraca pracownikéw pedagogicznych z personelem podmiotu leczniczego

§ 49. System nauczania i wychowania realizowany w Szkole zapewnia uczniom

ksztatcenie oraz specjalne dziatania opiekunczo-wychowawcze, organizowane w czasie
uzgodnionym z dyrektorem podmiotu leczniczego badz osobg przez niego upowazniong.
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§ 50. Nauczyciele organizujg nauczanie oraz specjalne dziatania opiekunczo-
wychowawcze na podstawie wskazan lekarza prowadzgcego leczenie ucznia i psychologa
uczestniczgcego w procesie leczenia.

§ 51. Nauczyciele w porozumieniu z personelem medycznym organizujg akcje
spoteczne, charytatywne oraz imprezy i uroczystosci szkolne o charakterze edukacyjno-
wychowawczym.

Rozdziat 11
Dziatalnos¢é administracyjno- finansowa szkoty

§ 52.1. Szkota jest wojewoddzkg jednostkg budzetowa, prowadzacg gospodarke
finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegolnosci ustawg o
finansach publicznych.

2. Dyrektor Szkoty jest dysponentem srodkéw finansowych przyznanych Szkole i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.

3. Organ prowadzacy sprawuje nadzér w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych Szkoty.

§ 53.1. Sktadniki majgtkowe oddane do dyspozycji Szkoty sg czes$ciowo wiasnoscig
Szpitala Specjalistycznego w Putawach.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje okresdlong odrebnymi przepisami,
a w szczegolnosci:
1) dokumentacje zwigzang ze stosunkiem pracy,
2) dokumentacje przebiegu nauczania i dziatalno$ci wychowawczej.

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

§ 54. 1. Szkota uzywa pieczeci okragtych: matej i duzej z ortem posrodku i nazwg Szkoty
w otoku.

2. Szkota uzywa stempla z nazwg, adresem Szkoty i numerem telefonu oraz stempla
Z numerem statystycznym.

3. Szkota moze posiada¢ patrona, wlasne logo i ceremoniat szkolny zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 55. 1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Szkoty jest Rada
Pedagogiczna.

1. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

2. O zmianach dokonanych w statucie dyrektor Szkoty informuje poprzez publikacje
na podmiotowej stronie BIP Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 13 przy Szpitalu
Specjalistycznym w Putawach.

Statut Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 13 przy Szpitalu Specjalistycznym w Putawach
uchwalony przez Rade Pedagogiczng Uchwatg nr 9/2019 na posiedzeniu w dniu 29
sierpnia 2019roku.
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